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3. che, presa visione defl’elence dei Partecipanii ally procedura dj cyj SCpra, non sussiste fra lo ste:

e i suddets; Partecipanti alcuns delle situazioni di incompatibilita previste dall'art. 1, comma ¢

delia Legge n, 198/2012 @ dail'art. 7 del DPR €2/2013, ne aicuna defle cayse di astensione previs
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Art. 35, comma 3, lett. e}, D.lgs. 185/2001. Reclutamentc del personale
Le commissionj di concorso devono essere composte esciusivamente cop esperti di provata fompetenza nelle materie dj concorso, scelti tra
dellorgano gj direzione politica

funzionarj dalle ammimstrazionf, docenti ed estranej alje medesime, " che ‘nen siano comporientj
del."amminist-razione, che Non ricopraneg cariche politiche e che non siano Tappresentanti sindacajj o designati dalje confederazionj ad Organizzazionj
sindacali o dalle associazionj professional;. B
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Art. 35-hjs, D.igs. 165/2001, Prevenzioﬁe dei fenomeno delia Corruzione neliz
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Coloro che song stati condannati, anche con sentenza nen passata in giudicato, pzri reat previsii ngi capo § dei titolo i}
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Art. 1, comma 41, iegge 190/2012. Conflitio dj interessj N . .
Il responsabile del Procedimente e ; titolari degli uffi¢ nti ad adottare | pareri, ie valutazionj tecniche,

i compete gli atti endoprocedimentaﬁ e il
provvedimento finale devono astenersiin caso dj conjlitto dj interessi, segnaiando ogni situazione dj conflittc, anche potenziale,

si astiene dal Partecinare ail'adezione gi décisionioad ativitd che Possano coinvoigere interessi Propri, ovverg dj suoi parenti,
affini entro i secondo grado, de) coniuge o dj conviventj, Opbure di persone con le guali abbis rapporti di frequentazione abituale, ovvero, dj
soggetti od Organizzazionj con cyj eglioif coniuge abbia caysa pendente o grave inimicizia G rapporti di crediig ¢ debito significativi, owvero gj
Soggetti od Organizzazionij di cui sia tutore, Curatore, procuratore O agente, owvers g; enti, associazioni anche non riconosciute, comitatj,
societ3 o stabilimenti d; Cui sia amministratore g5 Serente o dirigente, L dipendente si astiene in 0gni altro caso in cui esistano 8ravi ragioni

di convenienza.

Art. 51 c.p.c.. Astensicne def giudice
I giudice ha I'obbligo dj astenersi:

1) se ha interesse nella causa o inaltra vertente sy identica Guestione dj diritto,

2) se egli stesso o l2 moglie & Parente fine ai quarto 8rado o legato da vincoii dj affiliazione, o & cenvivente o commensale abituale gj una deile partj

0 di alcunc dej difensori:
3) se egli stesse o la moglie ha causa pendente ¢ 8rave inimicizia o fapporti di credito o debito con una delle parii o alcuno dej suo; difensori;
oppure ne ha tonosciuto come magistrato in aftro

i una delle parti; se, inoitre, & amministratore ¢

N comitato, di una societ2 o stabilimento che ha Interesse nella causa,

8erente di un ente, di un'associazione anche non riconosciuta,. diu
2zazione ad astenersi; quando

In ogni altro casg in cui esistang 8ravi ragioni dj Convenienza, il giudice puo richiedere i <apo deli'ufficio l'auteri
I'astensione riguarda i capo dell'ufﬁcio, l'autorizzazione & chiesta af capo deli'ufficig superiore,
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